合肥市科技创新服务平台管理办法

（试行）(2019年修订)

第一条 为引导合肥市科技创新服务平台（以下简称“平台”）持续健康发展，切实增强平台的支撑引领服务带动作用，完善我市区域科技创新体系建设，根据国家、省、市有关科技创新政策规定，特制定本办法。

第二条 科技创新服务平台是指以提升合肥创新能力为目标，以产学研相结合等创新主体为依托, 提供系列科技服务设施、配套环境建设、加强科技成果转化的服务平台。服务对象面向科技型企业，具有开放性和资源共享的特征，具备技术开发、技术转移、检验检测、科技咨询等功能多类服务载体。

第三条 根据全市科技、经济、社会发展中长期需求和战略性新兴产业发展方向，按照“整合、共享、服务、创新”的思路，鼓励建设科技创新服务平台。通过优化和整合合肥科技创新资源，为科技型企业创新创业提供高质量的技术支撑和服务。

第四条 科技创新服务平台可以是具有多种服务功能的综合性平台，也可以是在某一方面服务功能突出的专业平台。鼓励平台探索服务新模式，调动企业与高校、科研院所、科技工作者合作的积极性，推进平台建设。

第五条 平台实行入库制度、动态管理，每年集中受理申报。申报主体填写平台申请表，所在县（市）区、开发区科技管理部门向市科技局提出书面推荐意见，经市科技局审查符合条件后予以入库。

第六条 申请入库的平台应具备以下条件：

（一）技术开发、检验检测类平台研发检测设备资产总额不低于200万元；技术转移、科技咨询类平台设备资产总额不低于30万元。
（二）服务功能和设施完善，有固定的经营服务场所和必要的服务设施、仪器设备，技术开发类、检验检测类平台服务场所面积不低于500平方米；技术转移类、科技咨询类办公场所面积不少于100平方米。
（三）经营管理团队尤其是负责人具有较强的服务创新能力、丰富的实践经验、较高的管理水平，专职从业人数不少于10人。

（四）服务业绩较突出，在专业服务领域或区域内有一定的声誉和品牌影响力，年服务科技企业不少于15家，年服务收入不少于30万元。

（五）有完善的管理制度、健全的服务流程、收费标准和服务质量保证措施;有明确的发展规划、年度目标和建设方案。

第七条 平台日常管理、运营、维护，由各平台自主负责，市县（区）科技主管部门负责监督，共同规范运营和考核评估。

第八条 考核评估是平台建设和管理的重要环节，主要是全面检查和了解入库的平台建设、运行和服务情况，及时发现存在的问题，提出整改要求，促进平台更好地提供各类技术服务，确保平台实现良性运行发展。

第九条 考核工作遵循“客观、公正、科学”的原则，考核对象为入库并实际运行满一年（含）以上的平台。
第十条 市科技局根据本办法下发年度考核通知，负责平台考核评估工作的组织、实施和奖励兑现等工作。
第十一条 入库平台根据考核通知要求，撰写自查总结，并附相关材料，经所在县（市）区、开发区科技管理部门审核后报市科技局。

第十二条 市科技局组织专家实施考核评估，并现场查看。考核平台基础条件建设、服务能力、工作成效以及项目经费管理情况等。

第十三条 平台考核结果分为“优秀、合格、不合格”三个等级，实行总额控制。按照“好中选优”原则，评选优秀平台。对年度绩效评估为优秀的平台，按照市自主创新政策给予奖励；对考核结果“不合格”的平台，给予六个月的整改期限。如整改未达到预期要求，取消入库资格。
第十四条 众创空间、孵化器运营机构不参加平台评优。年度考核优秀的平台，三年内不重复评优。

第十五条 各平台提供的材料需真实、完整、准确，严禁弄虚作假，一经发现即取消入库考核资格，同时将弄虚作假记录上传公共信用信息系统。
第十六条 本办法由市科技局负责解释。

第十七条 本办法自发布之日起施行，有效期二年。

